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به نام خالق خلاق
امروزه يكي از بزرگ‌ترين مهارت‌هاي مديريتي مهارت حل خلاقانه مساله است. بين روش‌هاي حل مساله به صورت متعارف و روش‌هاي حل مساله به صورت خلاق تفاوت زيادي وجود دارد. ما بايد خلاقيت را وارد رويكردهاي بومي حل مساله كشور كنيم تا بتوانيم راه‌حل‌هاي اثربخشي بدست آوريم. هر مساله بي‌نهايت جواب دارد، فكرهاي فرهيخته به راه‌حل‌هاي ايده‌آل مي‌انديشند و ما بايد افكار فرهيخته را در جامعه پرورش دهيم.
دكتر محمدحسين سليمي
رييس فقيد مؤسسه مطالعات نوآوري و فناوري ايرانو رييس اسبق دانشگاه صنعتي اميركبير
الگوريتم نوآوري، مهندسي خلاقيت، حل مساله به روش ابداعي يا نوآوري نظام يافته؛
اين‌ها عبارت‌هايي است كه اين روزها از رسانه‌هاي گوناگون شنيده مي‌شوند. از ابداع استراتژي كشف و حل مساله نوآوري نظام‌يافته TRIZ بيش از 6دهه مي‌گذرد. در سطح جهان سازمان‌هاي مطرحي در حوز‌هاي گوناگون صنعتي وخدماتي،آموزشي و فرهنگي، مديريتي و تصميم‌سازي راهبردي از نوآوري نظام‌يافته بهره مي‌برند.
موسسه مطالعات نوآوري و فناوري ايران كه نزديك به 10 سال است در زمينه تخصصي كشف و حل مساله فعاليت مي‌كند‏، طراح و مجري پيمايش نوآوري نظام يافته در ايران است. از اهداف اين پيمايش مي‌توان به موارد ذيل اشاره كرد:
· گردآوري اطلاعات مستند در مورد فعالان TRIZ و به اشتراك‌گذاري آن‌ها
·  تحليل داشته‌ها و نيازهاي دانشي فعالان TRIZ در ايران
·  برنامه‌ريزي‌و همفكري براي فعاليت‌هاي علمي و حرفه‌اي آينده
·  برنامه‌ريزي براي تعامل‌هاي بين‌المللي
اميد است با همراهي شما در اجراي اين پيمايش زمينه‌ساز پيشرفت روز افزون كاربرد استراتژي كشف و حل مساله نوآوري نظام‌يافته TRIZ دركشور باشيم.
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واجدين شرايط تكميل پرسشنامه پيمايش نوآوري نظام‌يافته TRIZ:
	اشخاص حقيقي/ فردي
	اشخاص حقوقي/ سازماني

	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]نويسنده مقاله پيرامون TRIZ
[bookmark: OLE_LINK3]دست‌كم 1 مورد
	ميزبان برگزاري دوره آموزشي TRIZ در سازمان
دست‌كم 1 مورد

	مترجم كتاب پيرامون TRIZ
دست‌كم 1مورد
	داراي مشاور/ تيم كشف و حل مساله بر مبناي TRIZ

	نويسنده كتاب پيرامون TRIZ
دست‌كم 1 مورد
	داراي پروژه كشف و حل مساله بر مبناي TRIZ
دست‌كم 1 مورد

	كارشناس پروژه كشف و حل مساله بر مبناي TRIZ
	
	داراي مجوز آموزش، پژوهش و مشاوره

	مدرس دوره آموزشي TRIZ	
دست‌كم 4 مورد
	


















اطلاعات تکمیل‌کننده پرسشنامه
	نام و نام خانوادگی :

	سن:


	رشته تحصیلی : 

	مقطع تحصیلی :




چگونه با نوآوري نظام‌يافته TRIZ  آشنا شديد؟ توضيح دهيد.
· مطالعه آزاد
· شركت در دوره‌هاي آموزش حرفه‌اي
چگونگی دریافت پرسشنامه:

آیا به پژوهشگران این پیمایش اجازه می‌دهید، نام شما را در نتايج تحقيق ذکر کنند؟
فعالیت‌های حرفه‌ای خود در زمینه TRIZ را بر اساس فعالیت فردی و فعالیت سازمانی انجام‌یافته در بازه‌هاي زماني مختلف بيان كنيد.
	ردیف
	بازه زمانی
	نوع فعالیت

	1
	
	· فردی
·  سازمانی

	2
	
	· فردی
· سازمانی



خواهشمند است به ازای ردیف‌های فردی، پرسشنامه فعالیت حرفه‌ای شخصی در زمینه TRIZ و به ازای ردیف‌های سازمانی، پرسشنامه فعالیت حرفه‌ای سازمانی را در زمینه TRIZ براي هر سازمان به صورت مجزا تکمیل نمایید.





پرسشنامه فعالیت‌های حرفه‌ای فردی در زمینه TRIZ
1-1 : فعالیت‌های توسعه و ترویج TRIZ
1-1-1 : پيشينه فعالیت‌ها در توسعه TRIZ
	ردیف
	نام فعالیت
	نوع تعریف پروژه
	بازه زمانی
	نوع انتشار دستاورد
	تعداد همراهان فردی
	ابزارهای توسعه داده شده از TRIZ

	1
	
	· علاقه شخصی
· قرارداد با یک سازمان
	
	· مقاله
· پایان‌نامه
· كتاب 
· تاليف
· ترجمه
	
	

	2
	
	· علاقه شخصی
· قرارداد با یک سازمان
	
	· مقاله
· پایان‌نامه
· كتاب 
· تاليف
· ترجمه
	
	


توجه : توضيحات كامل مربوط به دستاوردهاي پروژهرا در صفحه پاياني پرسشنامه ذكر كنيد.
1-1-2 : سوابق فعالیت‌ها در آموزش TRIZ
	ردیف
	ابزارهایآموزش داده شده از TRIZ
	حیطه مخاطبان
	تعداد مخاطبان
	بازه زمانی
	میزان ساعت آموزش
	تعداد همراهان فردی

	1
	

	
	
	
	
	

	2
	

	
	
	
	
	








1-1-3 : سوابق فعالیت‌ها در مشاوره TRIZ
	[bookmark: _Hlk283046872]ردیف
	عنوان مشاوره
	ماهیت مشاوره
	حوزه تخصصي
	بازه زمانی
	ابزارهای مورد استفاده از TRIZ
	تعداد همراهان فردی

	1
	

	· کشف و حل مساله خاص
· سازماندهی سازمان به سمت مساله‌محوری
	· صنعت .......
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]2
	

	· کشف و حل مساله خاص
· سازماندهی سازمان به سمت مساله‌محوری
	· 
	
	
	


توجه: درصورت تمايل، دستاورد كمّي حاصل از اجراي اين پروژه را ذكر كنيد.                                                                            در صورتي كه اين فعاليت منجر به ثبت اختراع شده است، توضيحات كامل مربوطهرا در صفحه پاياني پرسشنامه ذكر فرماييد.

1-2 : بکارگیری TRIZ در حل مسایل مورد نظر فردی
1-2-1 : حل مساله‌هاي فردی
	ردیف
	عنوان مساله
	حیطه مساله
	ابزارهای مورد استفاده از TRIZ
	بازه زمانی
	نوع انتشار دستاورد
	تعداد همراهان فردی

	1
	

	· زندگي شخصي
· عمومی
	
	
	
	

	2
	

	· زندگي شخصي
· عمومی
	
	
	
	



1-2-2 : حل مساله‌هاي سازمانی
	ردیف
	عنوان مساله
	حوزه تخصصی
	ابزارهای مورد استفاده از TRIZ
	بازه زمانی
	نوع انتشار دستاورد
	تعداد همراهان فردی

	1
	

	
	
	
	
	

	2
	

	
	
	
	
	



پرسشنامه فعالیت‌های حرفه‌ای سازمانی در زمینه TRIZ
	نام سازمان
	نوع سازمان
	نام شهر

	
	· خصوصی
· دولتی
· نیمه دولتی
	



2-1 : سازمان متمرکز بر کسب و کار توسط TRIZ 
2-1-1 : اطلاعات تیم مربوطه سازمان
	ردیف
	نام اعضای تیم
	آخرین مدرک تحصیلی
	رشته تحصیلی
	موسسه علمی مورد تاييد وزارت علوم
	نوع همکاری
	میانگین زمان کاری در حوزه TRIZ  درماه

	1
	

	
	
	
	· تمام‌وقت
· نیمه‌وقت
· موردی
	

	2
	

	
	
	
	
	



2-1-2 : سهم TRIZ از کل فعالیت‌های سازمانی
	میزان تمرکز فعالیت‌ها بر TRIZ
	سهم فعالیت‌ها

	· کمتر از 10%
· بین 10% تا 30%
· بین 30% تا 50%
· بین 50% تا 80%
· بیشتر از 80%
	· ..... درصد متمرکز  بر توسعه TRIZ
· ..... درصد متمرکز  بر آموزش TRIZ
· ..... درصد متمرکز  بر مشاوره توسط TRIZ


توجه: در صورت تمايل، گردش مالي 3 سال آخر فعاليت‌هاي سازمان در زمينه TRIZ را ذكر كنيد.

2-1-3 : سطح بکارگیری TRIZ
	سطح بکارگیری TRIZ
	توضیحات
(نام متدلوژی و ابزارهای مورد استفاده را بنویسید.)

	· متدلوژی TRIZ
· ابزارهایTRIZ 
	

	
	· 



2-1-4 : پيشينه فعالیت‌ها در توسعه TRIZ
	ردیف
	نام فعالیت
	بازه زمانی
	نوع انتشار دستاورد
	تعداد همراهان فردی
	ابزارهای توسعه داده شده از TRIZ

	1
	
	
	· مقاله
· پایان‌نامه

	
	

	2
	
	
	· مقاله
· پایان‌نامه

	
	



2-1-5 : پيشينه فعالیت‌ها در آموزش TRIZ
	ردیف
	ابزارهایآموزش داده شده از TRIZ
	حیطه مخاطبان
	تعداد مخاطبان
	بازه زمانی
	میزان ساعت آموزش

	[bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK5]1
	

	
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]2
	

	
	
	
	



2-1-6 : سوابق فعالیت‌ها در مشاوره TRIZ
	ردیف
	عنوان مشاوره
	ماهیت مشاوره
	مخاطبان
	بازه زمانی
	ابزارهای مورد استفاده از TRIZ

	1
	

	· کشف و حل مساله خاص
· سازماندهی سازمان یه سمت مساله‌محوری
	· فردی
· سازمانی
	
	

	2
	

	· کشف و حل مساله خاص
· سازماندهی سازمان یه سمت مساله‌محوری
	· فردی
· سازمانی
	
	



· مشخصات كامل دستاوردهاي حاصل از فعاليت‌هاي مرتبط با  TRIZبر اساس اطلاعات درج شده در صفحه‌هاي قبل
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